
слайд 1

ПОЛНЫЙ ВКЛАД СИСТЕМЫ «КОКА КОЛА» 

В УСТОЙЧИВОЕ РАЗВИТИЕ

РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН ЗА 2013–2023 гг. 
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О данном исследовании

Актуальность исследования:
Цель исследования:

Оценка полного вклада деятельности Системы 

Кока-Кола (далее «Система») , включающая в 

себя деятельность Кока Кола Алматы Боттлерс 

(далее «ККАБ») и Кока-Кола Казахстан в 

социально-экономическое развитие Республики 

Казахстан в 2013–2023 гг.

Период исследования:

2013–2023 гг. 

Методология исследования:  

Long-term value framework (LTV) компании EY

Оценка полного вклада Системы Кока-Кола была 

проведена по четырем показателям вклада:

» вклад в ВВП (добавленную стоимость)

» вклад в занятость населения

» вклад в трудовые доходы населения

» налоговый вклад

Растущие ожидания общества к 

вопросам создания социально 

экономических выгод для всех 

заинтересованных сторон

Необходимость в эффективном 

инструменте коммуникации с местными 

сообществами о воздействии бизнеса 

на экономику и социальное развитие 

регионов присутствия

Первостепенная важность поддержания 

социальной «лицензии на ведение 

деятельности»

Нестабильная и быстро меняющаяся 

макроэкономическая среда
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КРАТКО О МЕТОДОЛОГИИ
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Общее представление о видах вклада в экономику

Вклад, создаваемый 

в других отраслях экономики 

благодаря местному содержанию 

(закупки товаров и услуг)

Прямой 
эффект

Непрямой 
эффект

Опосредован-
ный эффект

Вклад, создаваемый 

непосредственно самой Системой 

Кока-Кола

Вклад, создаваемый 

благодаря потребительским 

расходам собственных, а также 

«непрямых» работников

Полный социально-экономический вклад Системы Кока-Кола в экономику включает три

составляющие (три эффекта): прямой, непрямой и опосредованный вклады, которые создаются

благодаря закупкам товаров и услуг, дистрибьюторской сети Системы, а также потребительским

затратам сотрудников Системы и сотрудников поставщиков, подрядчиков и дистрибьюторов.

Оценка вклада Системы Кока-Кола в данном исследовании проводилась по 4 показателям:

вклад в ВВП страны, вклад в занятость населения, вклад в трудовые доходы населения и

налоговый вклад.
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При анализе полного вклада в экономику учитывались не только результаты
деятельности самой Системы Кока-Кола, но также ее закупочная
деятельность и поддержка дистрибьюторской сети

Полный вклад 

Системы 

Кока-Кола

Непрямой вклад I

Непосредственные поставщики 

Системы, а также все 

последующие «волны» 

поставщиков

Прямой вклад 

Системы 

Кока-Кола

Непрямой вклад II

Дистрибуционная сеть 

Системы

Непрямой вклад II

Супермаркеты, магазины и 

другие торговые точки

Опосредованный 

вклад I
Отечественные компании-

производители товаров и 

поставщики услуг

Опосредованный 

вклад II
Отечественные компании-

производители товаров и 

поставщики услуг

Опосредованный 

вклад II
Отечественные компании-

производители товаров и 

поставщики услуг

Поставка 
продукции 
Системы в 
торговые 

точки

Реализация 
готовой 
продукции

Реализация 
готовой 

продукции

(незначительная 
часть)Закупки 

Системы

Потребительские расходы 
работников Системы

Потребительские расходы 
работников подрядчиков 
Системы и работников 
подрядчиков остальных 
«волн»

Потребительские расходы работников 
дистрибьюторов Системы, а также  

работников объектов розничной торговли

Дистрибуционный вклад Системы
Непрямой и опосредованный вклады 

благодаря закупкам Системы
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ОСНОВНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 
ИССЛЕДОВАНИЯ
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Основные результаты анализа полного вклада 
Системы Кока-Кола в экономику Казахстана в 2023 г.

Рабочие места

▪ В 2023 г. более 12 тыс. рабочих мест в различных 
отраслях экономики РК поддерживались благодаря 
деятельности Системы Кока-Кола. При этом в самой 
Системы в течение 2023 г. работало более 900
человек.

▪ Кумулятивный вклад в трудовые доходы 
населения за 11 лет составил 258 млрд тенге, или 
565 млн долларов США, демонстрируя стабильный 
среднегодовой рост в 15% с 2013 по 2023 гг. 

▪ Полный вклад Системы в занятость населения 
Казахстана составляет 0,13% всей занятости страны.

ВВП страны

▪ Полный вклад Системы Кока-Кола в ВВП в 2023 г. составил 
364,7 млрд тенге, или 800 млн долларов США, и более чем в 
2,6 раз превышает значение прямого вклада Системы в ВВП. 
Другими словами, на 1 тенге добавленной стоимости Системы в 
экономике РК создается еще 1,6 тенге в других отраслях. 

▪ Полный вклад Системы в ВВП - это около 12% добавленной 
стоимости, создаваемой всей отраслью «Производство 
продуктов питания и напитков», которая является вторым по 
величине сектором обрабатывающей промышленности по доле 
в ВВП.

▪ Полный вклад Системы Кока-Кола в ВВП Республики Казахстан 
составляет 0,3% от ВВП страны.

Реализация продукции

▪ В 2023 г. Деятельность Системы Кока-Кола позволила

дистрибьюторам создать более 42 млрд тенге,

или 92 млн долларов США добавленной

стоимости в экономике РК, поддерживая при этом

> 5 900 рабочих мест.

▪ Более того, дальнейшая реализация напитков

Системы в розничных торговых точках генерировала

еще порядка 96 млрд тенге, или 210 млн долларов

США добавленной стоимости и обеспечивала

поддержку ~3,4 тыс. рабочих мест в стране.

Налоговый вклад

▪ В 2023 году объем налогов и других 
обязательных платежей, уплаченных 
Системой, составил 51,6 млрд тенге, или 113 
млн долларов США. На 1 тенге налогов 
Системы Кока-Кола приходилось 0,8 тенге 
дополнительных налоговых платежей в 
экономике.

▪ С 2013 по 2023 год общие налоговые 
отчисления Системы Кока-Кола 
увеличивались в среднем на 22,9% в год по 
сравнению с общим темпом роста налогов в 
экономике в 15%*.

*Данные взяты из Бюро национальной статистики Агентства по стратегическому планированию и реформам Республики Казахстан https://stat.gov.kz/
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ВКЛАД СИСТЕМЫ КОКА-КОЛА В 
СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ 

РАЗВИТИЕ СТРАНЫ
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Одним из ключевых приоритетов Системы Кока-Кола является 
повышение местного содержания в закупках, тем самым развивая 
отечественную экономику и местный рынок труда

Доля местных и импортных закупок, а также, 

закупки концентрата в общем объеме закупок 

услуг и товаров в 2023 г.

В структуре общих закупок товаров и услуг, включая закупки концентрата, доля местных закупок

составляла 24%. А если исключить закупки концентрата, то местные закупки составили 40%.

Доля местных и импортных закупок в общем 

объеме закупок услуг и товаров в 2023 г. 

(исключая закупки концентрата)

24%

40%

36%

Местные 
поставщики

Концентрат

Импорт

40%

60%

Местные
поставщики

Импорт
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Мультипликатор вклада в ВВП Системы Кока-Кола равен 2,6: 
на каждый 1 тенге добавленной стоимости Системы Кока-Кола в экономике 
создается дополнительно 1,6 тенге валовой добавленной стоимости

Структура полного вклада Системы Кока-Кола в ВВП в 2023 г., 

млн тенге
• Полный вклад в ВВП страны более чем в 2,6 раза

превышает значение собственной добавленной

стоимости, которую генерирует Система.

• Непрямые виды вклада приходятся в основном

на такие отрасли, как торговля, обрабатывающая

промышленность, информация и связь,

транспорт.

ВВП секторов обрабатывающей промышленности в 

сравнении с полным вкладом в ВВП Системы, 2023 г., 

млн тенге

• Опосредованный вклад обоих типов в основном

приходится на отрасль операций с недвижимым

имуществом, торговлю, обрабатывающую

промышленность, сельское хозяйство и транспорт.

• Полный вклад Системы в ВВП равен около 12%

добавленной стоимости, создаваемой всей отраслью

«Производство продуктов питания и напитков», которая

является вторым сектором обрабатывающей

промышленности по объему вклада в ВВП.

Полный вклад Системы 

Кока-Кола в ВВП Казахстана 

в 2023 равный 364,7 млрд 

тенге составляет 12% ВВП 

отрасли производства 

«Продуктов питания и 

напитков»
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Среднегодовой темп роста вклада в ВВП страны составил 23%, по 
сравнению с ростом ВВП страны в 4,5%

Полный вклад Системы Кока-Кола в ВВП за 2013–2023 гг., млн тенге

• Кумулятивный полный вклад в ВВП страны за 11 лет, в 2013–2023 гг., составил 1 440 млрд тенге, или 3,2 млрд

долларов США, из которых 475 млрд тенге, или 1,04 млрд долларов США созданы самой Системой, 675 млрд

тенге, или 1,5 млрд долларов США - благодаря закупкам товаров и услуг отечественного производства,

дистрибуции продукции, а остальные 289 млрд тенге, или 633 млн долларов США – благодаря

потребительским расходам как сотрудников Системы, так и сотрудников поставщиков и подрядчиков.

• Среднегодовой темп роста ВВП страны с периода 2013 по 2023 гг. составил 4.5%, в то время как рост полного

вклада в ВВП Системой Кока-Кола за тот же период составил 23%.

CAGR – среднегодовой темп роста
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Мультипликатор вклада в занятость Системы Кока-Кола составляет 
12,8: на 1 сотрудника Системы приходится дополнительно 11,8 рабочих мест в 
других секторах экономики

Вклад в занятость населения в 2023 г., человек

• Деятельность Системы Кока-Кола в Казахстане обеспечивает поддержку более 12 тыс. рабочих мест в 2023 г.

как в самой Системе, так и в смежных отраслях.

• Благодаря дистрибьюторской сети, а также дальнейшей реализации готовой продукции в торговых точках в

экономике поддерживается почти 6,6 тыс. рабочих мест. В дополнение к этому, общие потребительские расходы

работников, работников дистрибьюторов и торговых точек позволяют поддерживать в экономике еще 3,2 тыс.

рабочих мест.
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В 2023 году полный вклад Системы Кока-Кола в обеспечение занятости 
населения составил около 10% от общего числа занятых в секторе 
производства продуктов питания и напитков в Казахстане

• В 2013–2023 гг. наблюдается стабильный рост

полного вклада в занятость: среднегодовой темп

роста составил около 5,2%.

• В 2023 году более 12 тыс. рабочих мест в различных

отраслях экономики РК поддерживались благодаря

деятельности Системы Кока-Кола, при этом в самой

Системе в течение 2023 г. работало более 950

человек.

Полный вклад Системы Кока-Кола в занятость 

за 2013–2023 гг., рабочих мест

Занятость в обрабатывающих отраслях по сравнению с 

полным вкладом Системы Кока-Кола в занятость в 2023 г., 

рабочих мест

• Полный вклад Системы Кока-Кола в создание

рабочих мест в Казахстане в 2023 г. составил

около 10% от общего объема занятости в

производстве продуктов питания и напитков.
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Мультипликатор заработной платы Системы равен 4,4: на 1 тенге 
заработной платы, выплачиваемой сотрудникам Системы, дополнительно 
начисляется 3,4 тенге в виде заработной платы работникам всей цепочки 
поставок, дистрибуции и продаж Системы Кока-Кола в экономике

• Полный вклад Системы Кока-Кола в трудовые доходы населения РК превышает фонд оплаты труда самой

Системы в 4,4 раза. Это говорит о том, что на 1 тенге, который получают в виде заработной платы работники

Системы, в экономике генерируются и выплачиваются еще дополнительные 3,4 тенге заработной платы

работникам всех организаций, находящихся в цепочке поставок, дистрибуции и реализации.

• Полный кумулятивный вклад Системы в трудовые доходы за 2013–2023 гг. составил 258 млрд тенге, или 565

млн долларов США.

Вклад в трудовые доходы населения в 2023 г., млн тенге



слайд 15

Налоговый мультипликатор Системы Кока-Кола составляет 1,8: 
на каждый 1 тенге налогов, уплаченных Системой Кока-Кола, государство 
получает дополнительные 0,8 тенге налоговых поступлений

• В структуре полного налогового вклада

большую часть занимает прямой вклад: те

налоги и платежи, которые заплатила сама

Система Кока-Кола. Доля прямого налогового

вклада Системы в полном варьируется от 59%

до 65% в 2013-2023 гг.

Прямой налоговый вклад Системы, 2023 г., млн 

тенге

Полный налоговый вклад Системы за 2023 год, млн тенге

• В 2023 году объем уплаченных Системой налогов и других

обязательных платежей составил 51,6 млрд тенге или 113 млн

долларов США. Налоги и платежи, уплаченные

поставщиками, дистрибьюторами и торговыми точками

составили 29,1 млрд тенге, а налоги уплаченные другими

компаниями страны за счет потребительских расходов наших

работников и работников наших поставщиков,

дистрибьюторов и торговых точек составили еще 12 млрд

тенге, или 26 млн долларов США.

• На 1 тенге налогов Системы Кока-Кола государство получает

0,8 тенге дополнительных налоговых платежей.
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С 2013 по 2023 год налоговые отчисления Системы Кока-Кола росли 
в среднем на 22,9% в год по сравнению с общим темпом роста 
налогов в экономике в 15%

• Большая часть прямого налогового вклада Системы – 96% - перечисляется в республиканский бюджет.

Основными налогами по сумме перечисления являются налог на добавленную стоимость (включая НДС за

нерезидента и НДС на импорт товаров) и корпоративный подоходный налог. Налоги и платежи, перечисленные

в местные бюджеты в 2023 г., составляют 2 102 млн тенге, или 4,6 млн долларов США, или около 4% всего

прямого вклада Системы за этот год.

• Более высокий темп роста налоговых отчислений Системы Кока-Кола по сравнению с общим ростом налоговых

поступлений может быть аргументом против введения дополнительных налогов, ориентированных на

производство напитков.

• Прямые налоговые отчисления Системы Кока-Кола на 2023 год составляют половину годового бюджета

Северо-Казахстанской области

Полный налоговый вклад Системы за 2013-2023 гг., млн тенге
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